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bied van het dagelijkse leven: cliënten stimuleren uit bed te  
komen, te eten, zich te wassen, naar therapie of werk te 
gaan, medicatie in te nemen enzovoort. De zorg heeft 
als doel de betrokken persoon te helpen om ondanks alle  
beperkingen die zijn ziekte met zich meebrengt een zo aan-
genaam mogelijk leven te leiden. De taken liggen hierdoor 
meer aan de kant van ondersteunen dan van overnemen. 
Neem bijvoorbeeld een cliënt die zichzelf niet wast als  
gevolg van zijn angst. In plaats van dat de verzorgende of 
verpleegkundige dit overneemt, zal hij stap voor stap gesti-
muleerd worden dit zelf te doen. De verzorgende of verpleeg-
kundige heeft hierbij aandacht voor de persoonlijke achter-
gronden, mogelijkheden en behoeften van de cliënt.

MBO-Verzorgende, niveau 3
Verzorgenden bieden hulp op die plaatsen en op die  
momenten waar in de primaire leefomgeving van de zorg-
vrager aanvulling nodig is. De primaire leefomgeving kan het 
eigen huishouden van de zorgvrager zijn, maar ook een ver-
vangende leefomgeving, zoals Delta.

Het uitgangspunt van de zorgverlening is het handhaven en 
stimuleren van de zelfredzaamheid van de zorgvrager. Waar 
de zelfredzaamheid van zorgvragers op somatisch of psy-
chosociaal gebied tekortschiet, zullen de verzorgenden die 
stimuleren, ondersteunen of compensatie voor beperking of 
handicap bieden. Je signaleert veranderingen in de gezond-
heid en het welbevinden van de zorgvrager en in overleg met 
collega’s pas je de zorg aan. 

Als we het hebben over ‘de psychiatrie’, dan hebben we het 
over een zeer uiteenlopend werkveld. De psychiatrie en 
mensen met een psychische of psychiatrische aandoening 
zijn overal in de samenleving. Je komt ze niet alleen tegen 
in een algemeen psychiatrisch ziekenhuis of een psychia-
trische universiteitskliniek, maar bijvoorbeeld ook in klein-
schalige woonvormen of misschien wel bij je in de straat.

Psychiatrische problemen kunnen ontstaan bij mensen van 
alle leeftijden en kunnen zeer divers zijn. Delta biedt cliënten 
van 18 jaar en ouder een breed behandel- en begeleidings-
aanbod. Een greep uit het aanbod:
•	 klinische behandeling in een acute, gesloten setting 

(crisisinterventie)
•	 klinische behandeling op diverse open afdelingen 
•	 kort- en langdurende vervolgbehandeling op gesloten 

en open afdelingen
•	 poliklinische behandeling en dagbehandeling
•	 psychiatrische intensieve thuiszorg
•	 trainingshuizen waar mensen vaardigheden leren die zij 

nodig hebben om met minder begeleiding buiten het ter-
rein van Delta te gaan wonen

•	 een werk- en activiteitencentrum en dagactiviteiten-
centra 

•	 een afdeling voor cliënten met dubbele diagnoses
•	 een afdeling voor sterk gedragsgestoorde licht verstan-

delijk gehandicapten

Een psychiatrische ziekte heeft ingrijpende gevolgen voor 
dagelijkse activiteiten: mensen durven bijvoorbeeld de deur 
niet meer uit, kunnen niet meer goed voor zichzelf zorgen of 
zijn zo erg in de war dat ze de wereld om zich heen niet meer 
goed begrijpen. De taken van de verzorgende of verpleeg-
kundige in de psychiatrie liggen dan ook veelal op het ge-

Werken in de psychiatrie?
Heb je daar al eens over nagedacht?
Psychiatrie zo gek nog niet!
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Mbo-verpleegkundige, niveau 4
Verpleegkundigen zijn verantwoordelijk voor de zelfstandige 
uitvoering van het verpleegkundig proces. De kerntaken van 
een verpleegkundige in de psychiatrie zijn in principe niet 
anders dan die van een verpleegkundige in een algemeen 
ziekenhuis. Ook een psychiatrisch verpleegkundige houdt
zich bezig met de gevolgen van een ziekte of stoornis en 
gebruikt daarbij dezelfde uitgangspunten als elke andere 
verpleegkundige. 

De verpleegkundige observeert, rapporteert, formuleert 
verpleegproblemen en stemt hierop het handelen af. Als ver-
pleegkundige organiseer en coördineer je de zorg rondom de 
individuele zorgvrager. Het directe contact met de zorgvra-
ger is daarbij het belangrijkste element.

Hbo-verpleegkundige, niveau 5
De hbo-verpleegkundige verricht, wat het primaire proces 
betreft, dezelfde taken als de mbo-verpleegkundige. Daar-
naast ben je als hbo-verpleegkundige in staat consult te 
verlenen en een voorbeeldfunctie te vervullen. Dit houdt in 
dat je in alle fasen van het primaire proces kunt adviseren, 
bijvoorbeeld bij het stellen van diagnoses, bij de keuze van 
interventies en resultaatbepalingen en bij het verlenen van 
zorg. 

Ook zul je zorg verlenen, met name in situaties waarin niet 
op standaardprocedures kan worden teruggevallen. Als hbo-
verpleegkundige moet je voorwaarden scheppen voor verbe-
tering van het primaire verpleegkundige proces. Je houdt je 
bezig met deskundigheidsbevordering, kwaliteitsbewaking, 
-beheersing en -bevordering. Dit door onder meer standaar-
den, procedures en protocollen te ontwikkelen. 

Werken in de psychiatrie 
=

Werken waar de mens centraal staat

sollicitaties@deltapsy.nl
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1.	 Regulier
De reguliere opleiding duurt 4 jaar en is competentiegericht. 
Dat houdt in dat de opleiding georganiseerd is rondom de 
vaardigheden die nodig zijn om het vak uit te voeren. Je  
begint met een theoretische vooropleiding van vijf maan-
den, tijdens die periode ontvang je zakgeld gelijk aan het 
geldende minimum (jeugd)loon. Daarna ga je praktijkstage 
lopen op verschillende afdelingen binnen Delta, in combina-
tie met theorielessen op het Albeda College. Ook een externe 
stage kan deel uitmaken van je opleiding. Delta betaalt je  
opleiding en je krijgt salaris tijdens het leren-werken. 

De opleidingseisen zijn: 17½ jaar of ouder, mavo-diploma  
(D-niveau) of vmbo theoretische leerweg of een overgangs-
bewijs van havo3 naar havo4.

2.	 Verkort
De duur van de verkorte opleiding is afhankelijk van je voor-
opleiding. In 2,5 jaar kun je het diploma halen. Ook bij deze 
variant wisselen praktijk en theorie elkaar af. Je ontvangt 
vanaf het begin salaris.

Je komt in aanmerking voor de verkorte variant als je  
gediplomeerd ziekenverzorgende, MDGO-VP, VIG of VAG bent. 
Ben je 25 jaar of ouder, dan gelden andere toelatingseisen 
(neem daarvoor contact met ons op).

Het werk
Als verpleegkundige binnen de geestelijke gezondheids-
zorg (ggz) ben je de spil in de behandeling van mensen in 
de moeilijkste momenten in hun leven. Jij werkt samen in 
een team van verpleegkundigen aan de uitvoering van het 
behandelplan van de cliënten, zorgt voor de leefomgeving 
en houdt de lichamelijke gezondheid in de gaten. Cliën-
ten in de ggz zijn vaak onvoorspelbaar, het werk vergt dus 
veel flexibiliteit en je moet goed in staat zijn je in te leven in  
andere mensen. Maar als je ervan houdt mensen te helpen en 
te verzorgen, en als je het niet erg vindt om hard te werken in 
een enthousiast team, is het werk van ggz-verpleegkundige 
echt iets voor jou. Tijdens de opleiding leer je de vaardighe-
den die nodig zijn voor het vak en je leert om te gaan met de 
vele situaties die je tegen zult komen. Uiteraard biedt Delta 
je ook mogelijkheden om specialistische vervolgopleidingen 
te volgen.

De opleiding
Delta verzorgt in samenwerking met het Albeda College de 
mbo-opleiding tot verpleegkundige niveau 4. Deze opleiding 
kent twee varianten.

Mbo-opleiding tot verpleegkundige
Niveau 4
Lijkt het werk van verpleegkundige binnen de ggz je interessant en wil je praktijk-
ervaring opdoen in Delta Psychiatrisch Centrum, tegelijkertijd naar school gaan en  
salaris verdienen? Dan is de opleiding tot mbo-verpleegkundige bij Delta Psychia-
trisch Centrum misschien iets voor jou! Deze opleiding is een combinatie van werken 
en leren. Na je diplomering heb je de zekerheid van een baan, want de gezondheids-
zorg heeft voortdurend gekwalificeerd personeel nodig. 
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Informatie over opleiding
Het Albeda College verzorgt op verschillende locaties het 
theoretische gedeelte van de opleiding. Eén van deze onder-
wijslocaties is op ons eigen terrein, locatie Poortugaal: een 
unieke situatie dus. Aan het begin van de opleiding hoor je op 
welke locatie je de opleiding zult volgen.

Meer informatie
Twee keer per jaar, in april en november, organiseren we een 
informatiemiddag voor mensen die overwegen de opleiding 
te gaan volgen. Je kunt voor meer informatie ook even op 
onze website kijken: www.deltapsy.nl. Je vindt daar bij-
voorbeeld een filmpje waarin leerlingen over hun ervaringen 
vertellen. Bel voor meer informatie over de opleiding of de  
informatiemiddag met Marjo van Mullem, afdeling Praktijk-
opleiding, tel: 010-503 1593. Je kunt met je vragen ook  
terecht bij onze HR-adviseur Rowan du Burck, 
tel: 010-503 1768.

Solliciteren
Om de opleiding tot mbo-verpleegkundige bij Delta te kunnen 
volgen, moet je solliciteren door een brief (inclusief CV) te 
schrijven of door het sollicitatieformulier op onze website 
www.deltapsy.nl in te vullen. Tijdens onze open middagen 
kun je ook solliciteren.

Stuur je brief naar:	 Delta Psychiatrisch Centrum
afdeling Personeelsvoorziening
Postbus 800, 3170 DZ Poortugaal.
E-mailen mag natuurlijk ook: sollicitaties@deltapsy.nl.

Ik heb belangstelling voor de psychiatrie, ik kan goed samenwerken met anderen, 
ik wil investeren in een pittige en boeiende opleiding, ik kan en wil kritisch naar 
mezelf kijken en ik voldoe aan de toelatingseisen. 

Herken je jezelf hierin? 

Kom dan snel eens kennismaken met Delta! 

sollicitaties@deltapsy.nl
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je zakgeld gelijk aan het geldende minimum(jeugd)loon. 
De resterende 31 maanden van de opleiding werk je op  
verschillende afdelingen binnen Delta en ontvang je salaris. 
Tijdens je opleiding volg je theorie op het Albeda College. De 
opleiding is competentiegericht, dit houdt in dat alle onder-
delen georganiseerd zijn rondom de vaardigheden die nodig 
zijn om het vak uit te oefenen.

Om de mbo-opleiding tot verzorgende te kunnen volgen 
moet je 17½ jaar of ouder zijn en in het bezit van het diploma 
mavo (C-niveau), lbo, vmbo gemengde leerweg of vbo met 
twee vakken op C-niveau (waaronder Nederlands). Ben je 25 
jaar of ouder, dan kunnen er andere toelatingseisen gelden 
(neem daarvoor contact met ons op).

Meer informatie
Twee keer per jaar, in april en november, organiseren we een 
informatiemiddag voor mensen die overwegen de opleiding 
te gaan volgen. Je kunt voor meer informatie ook even op 
onze website kijken: www.deltapsy.nl. Je vindt daar bijvoor-
beeld een filmpje waarin leerlingen over hun ervaringen ver-
tellen. 

Het werk
Als verzorgende binnen de geestelijke gezondheidzorg 
(ggz) werk je binnen een team van verzorgenden en  
verpleegkundigen aan een goede leefomgeving voor de  
cliënten. Je biedt praktische hulp op die plaatsen en die 
momenten dat het nodig is. Je moet je verplaatsen in cliën-
ten en bouwt een band met ze op, waardoor je in staat bent 
veranderingen in de gezondheid en het welbevinden van de 
cliënt te signaleren en daarop in te springen. 

Het werk van een verzorgende is heel afwisselend, geen 
dag is hetzelfde. Doordat cliënten soms onvoorspelbaar zijn 
wordt er van je verwacht dat je flexibel bent en creatief. Als je 
ervan houdt om praktisch bezig te zijn, mensen te verzorgen 
en het niet erg vindt om hard te werken in een enthousiast 
team, is het werk van verzorgende echt iets voor jou. Uiter-
aard biedt Delta je tevens mogelijkheden vervolgopleidingen 
te volgen

De opleiding
Delta verzorgt in samenwerking met het Albeda College 
de mbo-opleiding tot verzorgende (niveau 3). De oplei-
ding duurt 3 jaar, je combineert werken en leren. De eerste 
5 maanden zit je op school, loop je 3 weken stage en krijg 

Mbo-opleiding tot verzorgende
Niveau 3
Lijkt het werk van verzorgende binnen de ggz je interessant en wil je praktijkervaring 
opdoen in Delta Psychiatrisch Centrum, tegelijkertijd naar school gaan en salaris  
verdienen? Dan is de opleiding tot mbo-verzorgende bij Delta Psychiatrisch Centrum 
misschien iets voor jou! Deze opleiding is een combinatie van werken en leren. Na je 
diplomering heb je de zekerheid van een baan, want de gezondheidszorg heeft voort-
durend gekwalificeerd personeel nodig. 
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Informatie over opleiding
Het Albeda College verzorgt op verschillende locaties het 
theoretische gedeelte van de opleiding. Eén van deze onder-
wijslocaties is op ons eigen terrein, locatie Poortugaal: een 
unieke situatie dus. Aan het begin van de opleiding hoor je op 
welke locatie je de opleiding zult volgen.

Bel voor meer informatie over de opleiding of de  
infomatiemiddag met Marjo van Mullem, afdeling Praktijk-
opleiding, tel: 010-503 1593. Je kunt met je vragen ook  
terecht bij onze HR-adviseur Rowan du Burck, 
tel: 010-503 1768.

Solliciteren
Om de mbo-opleiding tot verzorgende bij Delta te kunnen 
volgen, moet je solliciteren door een brief (inclusief CV) te 
schrijven of door het sollicitatieformulier op onze website 
www.deltapsy.nl in te vullen. Tijdens onze open middagen 
kun je ook solliciteren.

Stuur je brief naar:	 Delta Psychiatrisch Centrum
afdeling Personeelsvoorziening
Postbus 800, 3170 DZ Poortugaal.
E-mailen mag natuurlijk ook: sollicitaties@deltapsy.nl.

Ik heb belangstelling voor de psychiatrie, ik kan goed samenwerken met anderen, 
ik wil investeren in een pittige en boeiende opleiding, ik kan en wil kritisch naar 
mezelf kijken en ik voldoe aan de toelatingseisen. 

Herken je jezelf hierin? 

Kom dan snel eens kennismaken met Delta! 

sollicitaties@deltapsy.nl
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Arbeidsvoorwaarden
Medewerkers van Delta vallen onder de Collectieve Arbeidsovereenkomst voor de Geestelijke Gezondheidszorg 

(CAO GGZ). Aan dit standaardpakket hebben we extra arbeidsvoorwaarden en voorzieningen toegevoegd, zoals 

een spaarloonregeling en collectieve verzekeringen.

Maar er is meer. Op locatie Poortugaal biedt Delta via de stichting Jip en Janneke kinderopvang in het kinder

dagverblijf en de buitenschoolse opvang.

De ideale Deltamedewerker
Medewerkers van Delta zijn professioneel, integer en gedragen zich met respect ten opzichte van cliënten en hun 

relaties, collega’s en anderen met wie zij beroepshalve te maken hebben. Zij hebben het hart op de goede plaats 

en hebben een eigen mening, nemen initiatieven en steken graag de handen uit de mouwen. Ze zijn open en  

betrouwbaar en hebben relativeringsvermogen en humor. Iedere medewerker draagt op zijn eigen manier en op 

elk niveau bij aan een optimaal (behandel)klimaat.

NIAZ-accreditatie
Delta is NIAZ-geaccrediteerd en daar zijn we trots op! De accreditatie betekent dat Delta de organisatie zo heeft 

ingericht dat cliënten, samenwerkingspartners en verzekeraars kunnen vertrouwen op   zorg van een goed  

kwaliteitsniveau, deugdelijk gewaarborgde veiligheid voor cliënten en medewerkers en een verbeterings- 

gerichte bedrijfscultuur. 
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Delta Psychiatrisch Centrum is dé organisatie voor mensen met een 
ernstig psychisch of psychiatrisch probleem die langdurend aan-
gewezen zijn op behandeling en begeleiding. We richten ons op het  
genezen en draaglijk maken van psychiatrische aandoeningen. In de 
afgelopen 100 jaar hebben we daarin veel expertise opgebouwd. 

Delta biedt integrale zorg en stelt zich collegiaal en flexibel op in de 
samenwerking met andere succesvolle zorgpartners. De organisatie 
werkt mee aan oplossingen voor maatschappelijke vraagstukken. 
We verlenen zorg onder het keurmerk betrouwbaar, verantwoord 
en wetenschappelijk verankerd. De organisatie telt ca. 1500 mede- 
werkers die werkzaam zijn op een van de 30 locaties. Het werk- 
gebied van Delta is Groot-Rijnmond en de Zuid-Hollandse Eilanden.

Het behandelaanbod 
Het behandelaanbod van Delta is zeer breed. De psychiatrische functies variëren van acute gesloten op-

name en crisisinterventie, gesloten vervolgbehandeling, langdurende vervolgbehandeling en -begeleiding 

en psychiatrisch intensieve thuiszorg tot diverse poliklinieken. Verder zijn er enkele specifieke functies zoals 

de dubbele diagnose (verslavingsproblematiek gecombineerd met een psychiatrische aandoening) en de af- 

deling voor sterk gedragsgestoorde, licht verstandelijk gehandicapten. Ook zijn er trainingshuizen, een werk- en  

activiteitencentrum en dagactiviteitencentra. De behandeling, zorg en begeleiding verlenen we in zorg- 

programma’s die ambulant, poliklinisch, deeltijd of klinisch van opzet zijn.

De zorg voor cliënten die langdurend of zelfs blijvend op onze behandeling of opvang aangewezen zijn, krijgt  

bijzondere aandacht. Dat gebeurt niet alleen in een klinische setting. Onze ambulante teams - onder andere 

psychiatrische intensieve thuiszorg (PIT) en crisisdienst - zoeken de cliënten ook thuis of op straat op.

Delta heeft in totaal een capaciteit van 969 klinische plaatsen. Daarnaast hebben we 112 plaatsen voor deel-

tijdbehandeling. Jaarlijks hebben we gemiddeld zo’n 2.160 klinische opnames, 220 deeltijd opnames en 94.576 

poliklinische contacten.

Locaties van Delta
In Poortugaal beschikt Delta over een groot terrein met diverse klinieken, woonvormen en werk- en  

activiteitencentra. Het terrein ligt in een landelijke omgeving grenzend aan de Oude Maas en de Rhoonse Grienden.  

De andere locaties bevinden zich in Rotterdam, Ridderkerk, Hellevoetsluis, Spijkenisse en Oostvoorne.

Samenwerken
Delta bouwt aan de toekomst door te zoeken naar nieuwe wegen. In dat kader werken we intensief samen met 

andere professionele zorgaanbieders in onze regio, zoals het Maasstad Ziekenhuis, Medisch Centrum Rijnmond  

Zuid en Parnassia Bavo Groep. Daarnaast wordt er wetenschappelijk onderzoek verricht, onder andere in  

samenwerking met Erasmus MC. 

Opleidingen
Delta biedt talloze opleidingsmogelijkheden variërend van de A-opleiding tot psychiater tot MBO-verzorgenden 

en MBO en HBO-verpleegkundigen. Daarnaast kunnen stagiairs van diverse scholen en opleidingsinstituten bij 

ons praktijkervaring opdoen (MBO-AB, MEAO, HBO-SPH, HMO-MW, PIO etc). Delta is tevens een erkend leerbedrijf 

voor uiteenlopende opleidingen van dieetkok tot analist.

Stimulerende werkomgeving
Het merendeel van de medewerkers van Delta is in de zorg werkzaam. De overige medewerkers werken voor de 

ondersteunende afdelingen, zoals Financiën, ICT, het Servicebedrijf en Human Resources. Bij Delta kies je niet 

zomaar voor een baan, maar voor een loopbaan. We bieden een stimulerende werkomgeving met volop ontwik-

kelmogelijkheden, bijvoorbeeld door opleidingen te volgen en door te groeien naar andere functies. Waar moge-

lijk bieden we faciliteiten om het werk interessant te laten zijn en blijven.

Personeelsbeleid
Delta voert een innovatief personeelsbeleid. Wensen en mogelijkheden van onze medewerkers zijn altijd  

bespreekbaar, bijvoorbeeld als je andere taken of een andere functie wilt vervullen. Het personeelsbeleid is  

gericht op ontplooiing en doorstroming binnen de organisatie. Via managementcursussen en -trainingen leiden 

we veelal ons eigen kader op.

We willen voorop lopen in de behandeling van 
onze cliënten, net even iets beter zijn




